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POLÍTICA INTEGRAL  

ASEO PLUS S.A.S E.S.P 

 

Aseo Plus S.A.S E.S.P es una empresa de naturaleza privada, que crea y promueve 

soluciones para el manejo integral de residuos sólidos con enfoque de economía circular, 

generando valor social, ambiental y económico en el área de influencia de las operaciones, 

mediante la prestación responsable y eficiente de servicios.  

Desarrolla su Sistema Integrado de Gestión (SIG) mediante: 

1. La prestación de servicios de calidad, humano e integral, generando confiabilidad y 
satisfacción en nuestros clientes. 

 

2. La optimización del consumo de los recursos naturales, promoviendo la 

sostenibilidad del entorno, contribuyendo a la reducción de la huella de carbono y la 

transformación positiva hacia una cultura ambiental. 

3. La prevención de las lesiones y deterioro de la salud, proporcionando condiciones de 

trabajo seguras y saludables, eliminando los peligros y reduciendo los riesgos, 

determinando los respectivos controles y además con la participación de todos los 

colaboradores.  

4. La preservación de un ambiente de protección para los colaboradores y público de 

interés en los desplazamientos por las vías públicas, estableciendo estrategias de 

sensibilización, formación y control de los actores viales para prevenir siniestros 

viales en recorridos misionales y desplazamientos hacia el hogar. 

Todo lo anterior con la asignación suficiente de recursos tecnológicos, físicos, humanos 

y financieros, buscando siempre la mejora continua y el cumplimiento de los requisitos 

legales aplicables y otros, propios de la naturaleza de la organización.  
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